
 

VISIONEN VERBINDEN.

ARBEITEN BEI  
MD FLUGZEUGBAU

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir einen/eine

IHRE AUFGABEN
Sie machen das Unternehmen transparent, Sie schaffen die Entscheidungsgrundlagen 
das Unternehmen zu steuern, Sie arbeiten im direkten Kontakt mit der Geschäfts-
leitung. Sie wissen über die Ziele und die Ergebnisse unseres unternehmerischen 
Handelns Bescheid und unterstützen bei der Erarbeitung von Maßnahmen, die helfen 
unsere Ziele zu erreichen. Damit leisten Sie einen wesentlichen Beitrag nicht nur den 
Kurs des Unternehmens zu bestimmen, sondern diesen zu halten oder sofern notwen-
dig auch zu korrigieren. Sie sind nicht nur ein Versteher, sie sind auch ein ausgewiese-
ner Erklärer und bringen es auf den Punkt!

HEAD OF CONTROLLING (m|w|d)

IHR PROFIL
• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbarer Abschluss 

bzw. kaufmännische Ausbildung

• Strukturierte, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise

• Hohes Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsfähigkeit

• Fortgeschrittene Sprachkenntnisse Englisch

• Fortgeschrittene Softwarekenntnisse MS-Office und in ERP

UNSER ANGEBOT
• Abwechslungsreiche Aufgaben

• Teamorientiertes Arbeitsklima

• Unternehmen mit flachen Hierarchien

• Flexible Arbeitszeiten auf Familie ausgerichtet

• Jobrad / Leasing möglich / E-Ladestationen für Autos und Bikes

• Wir helfen zudem beim Ankommen in Ostfriesland und bieten für die ersten 6  
max. 12 Monate ein Zu-hause auf Zeit in fußläufiger Nähe zu unserem Unternehmen!

MD Flugzeugbau 
GmbH & Co. KG  

z.H. Gregor Müller
Head of Human Resources

Streeker Straße 5b
26446 Friedeburg

bewerbung@md-gruppe.com
www.md-flugzeugbau.de

„WIR SAGEN DIE ZUKUNFT NICHT  
VORAUS – WIR GESTALTEN SIE! “

Schweres einfach leicht machen und 
Komplexen eine Form geben. 

M&D ist ein innovatives und mittelstän-
disches Familienunternehmen der Luft-
fahrt- und Industriebranche und be-
schäftigt in der Gruppe derzeit etwa 70 
Mitarbeiter. Wir können Flugzeugbau, 
wir entwickeln, produzieren und hal-
ten Flugzeuge instand. Dort entstammt 
unsere DNA und erklärt unsere Passion 
für den Leichtbau. Leichtbau beginnt 
grundsätzlich mit einem neuen Denken 
und der Bereitschaft sich von Bekann-
tem zu lösen. Auf Basis zukunftsorien-
tierter Werkstoffe komponieren wir 
schließlich zukunftsorientiere Produkte 
und bieten technische Lösungen, wel-
che helfen einen wesentlichen Beitrag 
für nachhaltiges und ressourcenscho-
nendes Produzieren und Wirtschaften 
zu leisten!  Wir reduzieren CO² - Belas-
tung und erfüllen Klimaziele!

Sollten wir dein Interesse geweckt haben, 
dann bitten wir um die Zusendung deiner 

Bewerbungsunterlagen (inkl. Zeugnisse und 
Lebenslauf ) per E-Mail im PDF-Format. 

Wir freuen uns darauf, dich 
kennen zu lernen! 

Mehr dazu findest du in 
unserem Karriereportal:


